
A Pulszky Társaság – Magyar Múzeumi Egyesület munkaterve a 2012. évre 

 

A Társaság életében meghatározó változásokat hoz a 2012-es esztendő. A civil szférára 

vonatkozó, január 1-jén életbe lépett új szabályozás megismerése, az ehhez történő 

alkalmazkodás megkíván(hat)ja jogász segítségének igénybe vételét, az alapszabály 

módosítását és a működés legalább részleges újragondolását, újjászervezését. A muzeális 

intézmények állandó és időszaki kiállításainak díjmentes látogatását a 400 főnél több taggal 

rendelkező közgyűjteményi szakmai szervezetek tagjainak (is) biztosító kormányrendelet 

nyomán bevezetjük a tagsági kártyát (az aktuális éves tagdíjat fizetőknek) és korszerűsítjük a 

tagnyilvántartást. A 2011-es évben bekövetkezett, a múzeumi területet jelentős mértékben 

(többnyire negatívan) befolyásoló szervezeti változások az államigazgatáshoz, az 

intézményekhez és a többi szakmai szervezethez fűződő viszonyunk újragondolására 

késztet(het)nek.  

 

Mindezt olyan körülmények között, amikor az adminisztráció nagyobbik részét egyetlen 

„önkéntes ügyintéző” végzi a MMKM szívességéből ingyen biztosított (de a korábbinál 

jóval kisebb) szobában, a többit az elnök, illetve a PIM főigazgatói titkársága. Amikor a 

pénzügyeket a PIM gazdasági részlegén intézik (az elnök aktív részvételével), de még nem 

tisztázott a könyvelés és más kapcsolódó pénzügyi feladatok elvégzése; amikor a Társaság 

pénzben kifejezett vagyona alig több 700.000.- forintnál. Egyszóval: amikor a működés 

minimális feltételeit is csak nehézségek árán tudjuk biztosítani.  

 

Fentieket is tekintetbe véve a 20112-es év öt legfontosabb feladatát az alábbiakban 

határozzuk meg. 

1. A civil szervezetekre vonatkozó új szabályozás megismerése és megismertetése, az abban 

foglalt elvárásoknak való jogi, pénzügyi és működésbeli megfelelés biztosítása. 

2. Az éves tagdíjak befizetésének szorgalmazása és lehetőségének biztosítása, ennek fejében 

a névre szóló és az idei évre érvényes tagkártyák legyártatása és eljuttatása a befizetőkhöz. 

3. A múzeumi terület jelenének és jövőjének áttekintésében, meghatározásában történő aktív, 

kezdeményező részvétel.  

4. A tagozatok aktívabbá tétele, szakmai működésük „feltámasztása”. 

5. Hagyományos programjaink és rendezvényeink magas színvonalon történő 

megszervezése. 

Folyamatos feladat a fentiek mellett az adminisztráció, a források biztosítása, a tagozatok 

működésének figyelemmel kísérése és segítése, a Magyar Múzeumok Online működtetése, a 

többi közgyűjteményi (elsősorban múzeumi) szakmai szervezettel való együttműködés, az 

állami irányítástól és más irányból érkező felkérések teljesítése, stb. 

 

Az elnökség minden hónapban tart ülést, ahol az aktuális témák mellett dönt a beérkezett 

felvételi kérelmekről. Ebben irányadó szempont, hogy a jelentkezőnek legyen valamilyen 

érdemi kapcsolata a múzeumi területhez, illetve a múzeumokban jelen lévő szakmákhoz. 

A választmány a tervek szerint márciusban, júniusban, szeptemberben és decemberben tart 

ülést, illetve akkor, ha erre külső vagy belső sürgető igény mutatkozik. 

A tagozatok közül folytatja működését a kismúzeumi, a műtárgyvédelmi és a 

művészettörténeti; megtartja alakuló ülését és megalakul, majd megkezdi működését a 

múzeumandragógiai. A korábban működő tagozatok közül a közművelődésiről, a 

menedzsmentről és az ifjúságiról a választmány 2012. február 2-i ülése kimondta, hogy 

megszűntnek tekinti őket, s egyben arra biztatja a témakör vagy terület iránt érdeklődő 

tagokat, hogy kezdeményezzék ismételt létrehozásukat és aktív tevékenységüket.  

 

 



A fentiek alapján az év folyamán az alábbi feladatokat tervezzük hónapra bontva: 

 

Február 

- tagsági díjak befizetésére történő felhívás; az első tagkártyák tagokhoz juttatásának 

megszervezése; 

- pályázatok („Az év múzeuma” és „Az év kiállítása”) és Pulszky-díjak határidejére 

történő figyelemfelhívás; 

- az új szabályozás áttekintése, értelmezése jogász szakember bevonásával; 

  

Március 

- a pályázatok bírálatának megszervezése és megkezdése; a díjakra tett javaslatokról 

választmányi döntés; 

- a működésben és az alapszabályban szükségesnek ítélt változások kimunkálása; a 

Nemzeti Együttműködési Alap delegálási rendszerében való részvétel; 

- a 2011. év könyvelésének lezárása, a beszámoló és a közhasznúsági jelentés elkészítése; 

 

Április 

- szakmai tanácskozással összekapcsolt közgyűlés előkészítése és megtartása, a Pulszky-

díjak ünnepélyes átadása; 

- Nemzeti Együttműködési Alaphoz pályázatok elkészítése; 

 

Május 

- Múzeumok Majálisa, pályázatok eredményhirdetése; 

- a közgyűlési döntések gyakorlatban történő megvalósítása; 

 

Június 

- az első félév eredményeinek áttekintése, a további feladatok kijelölése; 

 

Augusztus 

- az őszi szakmai tanácskozás előkészítésének megkezdése; 

 

Szeptember 

- a tagozatok tevékenységének és a tagdíjfizetés rendjének áttekintése; 

 

Október 

- a Magyar Múzeumok Online működésének áttekintése; a 2013. évre szóló pályázat 

elkészítése; 

 

November 

- az őszi szakmai tanácskozás lebonyolítása, a tagkártyák 2013. évi érvényesítésének 

előkészítése; 

 

December 

- az év értékelése, a 2013-as főbb célok megfogalmazása, a tagkártyák érvényesítésének 

megkezdése. 

 

A Pulszky Társaság – Magyar Múzeumi Egyesület elnökségének és kibővített 

választmányának 2012. február 2-i ülésén hozott döntése alapján közzéteszi: 

 

 

         Dr. Deme Péter elnök 


